Het jaar 2023 voor DIIF

In het afgelopen jaar heeft het Donor Impact Invest Fund (DIIF) op meerdere vlakken
ontwikkelingsstappen kunnen zetten. In het aantal investeringen, twee nieuwe
bestuursleden, een investment manager, een groeiende DITF-community en nauwere
samenwerking met onze partners, waaronder onze zuster-organisatie PYM. Als kers op de
taart van 2023 eindigt het jaar met het voornemen van de belastingdienst en het
Ministerie van Financién om Algemeen-Nut investeren voor alle ANBI-stichtingen
mogelijk te maken. Inmiddels is dit begin april van dit jaar geéffectueerd. Er kan nu nog
meer impact worden bereikt door stichtingen door naast te schenken ook te investeren
naar doelstelling.

Het aantal investeringen in 2023 is met 4 toegenomen naar 11. Fier Fietskoerier, Fawaka
ondernemersschool, Medscio en Green Caravan. Begin 2024 is daar ViniMini bijgekomen.
Dit zijn opnieuw sociale ondernemers die herkennen dat ze bijdragen aan een
systeemverandering en daarmee aan de maatschappelijke vernieuwing waar DIIF ook voor
staat.

Organisatie
Zoals eerder vermeldt zijn Maaike Broekhuis en Bart van Vliet vanaf januari deel van het

bestuur en is Jeanne Specht Grijp met het door haar ingebrachte fonds op naam
verbonden gebleven. In juni is Warnyta Minnaard als investment manager ons komen

versterken en samen met haar hebben we op 6 november onze eerste DIIF-communitydag
mogen organiseren op De Hoorneboeg in Hilversum.




(foto 6 november)

Meerwaarde van Impact Investing

Een traditionele risico-rendements benadering bij investeren maakt tot voor kort de
financiering van startende bedrijven haast onmogelijk. Nu maatschappelijke crises
toenemen en systemen, die vaak gebouwd zijn op beheersbaarheid, extractie en de groei
van kapitaal, vastlopen is er behoefte aan een impact benadering. Een integrale
benadering waarbij sociale en ecologische impact voorop staat. Andere belangrijke
kenmerken zijn: relatie-gericht in plaats van transactie-gericht, lange termijn in plaats van
korte termijn (geduldig kapitaal), systemische verandering, business-creation wordt value-
creation (bijvoorbeeld door steward ownership).

Voor DIIF klinken deze ontwikkelingen als muziek in de oren. Wij menen dat door de
maatschappelijke (impact) missie centraal te stellen het beste uit de
samenwerkingspartners naar boven komt. Ondernemers, medewerkers, investeerders e.a.
betrokkenen, bouwen aan een waarden-keten waarmee met aandacht de impact groeit.
Begrippen als groei en winst krijgen hiermee een gezonde betekenis. ledereen wordt op
een eerlijke wijze gecompenseerd voor zijn/haar bijdrage. Naast bij de individuele
bedrijven stimuleren we deze vernieuwing ook binnen de DIIF-community als geheel;
schenkers, investeerders, stichtingen en ondernemers brengen we samen om financiéle en
niet-financiéle steun met elkaar te delen. We kennen tevens het eco-systeem van collega
investeerders, die meestal in een later stadium aanhaken en hopen hen te kunnen
interesseren dit dan van ons te kunnen overnemen. Van bedrijven die doorgroeien hopen
we dat ze met hun kennis en ervaring de community willen blijven ondersteunen.

Nog méér Impact mogelijk voor ANBI-Stichtingen

Nu alle stichtingen, met ANBI-status, naast schenkend ook investerend impact kunnen
maken met hun doelstelling kan er meer kapitaal voor het goede doel worden ingezet. De
samenwerkende stichtingen verenigd in een werkgroep van de FIN (oa. Doen-foundation,
IKEA- en Noaber-foundation) hebben net als DIIF ervaring met deze ‘nieuwe vorm van
filantropie’. Waar Impact Investeerders, volgens de GIIN-definitie, investeringen doen
met de intentie om ‘positieve, sociale en ecologische impact te genereren’ kan de
filantropie nu ook aan deze bedrijfsmatige benadering bijdragen. Duidelijk mag zijn dat dit
revolverend dient te gebeuren. Na terugbetaling van de lening kan deze nogmaals worden
ingezet in een veelbelovende start-up. DIIF is in deze vroegste fase momenteel de enige
stichting waaraan voor dit doel (donerend-investeren) geschonken kan worden. Hier
willen we met de DIIF-community het verschil maken. Voor de organisatie kosten, van
deze missende schakel, werven we apart middelen; we zijn immers zelf het katalyserende
goede doel!



Diverse berichten van DIIF ondernemers over 2023:
(de financiéle info over 2023 is pas later beschikbaar)

Donerend-Investeren samen met schenkers, investeerders en ondernemers méér impact
maken op het DIIF-platform.

In het afgelopen jaar is er op veel fronten opnieuw ervaren dat oude systemen werkelijke
verandering in de weg staan én dat systemische verandering niet lukt wanneer we zelf
(intrinsiek) niet veranderen. Voor DIIF is dit een teken dat we op de goede weg zijn samen
met onze ondernemers en onze schenkers. Het maatschappelijke doel (nut) staat voor
iedereen boven een mogelijke financiéle opbrengst. De aarde en de medemens vormen hét
uitgangspunt in ons inspiratie-kader van het Earth-Charter. Het mag dan ook niet vreemd
zijn dat voor DIIF filantropie en impact-investeren hand in hand gaan, zeker in de vroegste
fase waar een zichtbaar resultaat nog niet bewezen is.

Aantonen van toegevoegde waarden

Impact meten is belangrijk, maar het komt erop aan wie het doet en wat het doel hierbijj is.
Voor DIIF blijft de missie voorop staan en een logisch gevolg daarvan is dan ook dat we in
navolging van zelfevaluatie ook hierboven de ondernemer zijn/haar voortgang laten
beschrijven. Langs deze lijnen ontwikkelt zich de vertrouwensrelatie tussen DIIF en haar
ondernemers en schenkers. Immers de ondernemers realiseren samen met ons ook énze
missie. Deze beschrijving kan niet uitsluitend kwantitatief zijn, maar sluit aan op de
overeenkomst welke aan de samenwerking ten grondslag ligt. Hier zijn in de afgelopen
jaren meerdere instrumenten voor impact-meten ontwikkeld. Een integrale benadering laat
meestal zien hoe Aet idee (het plan) zich verder ontwikkelt (schaalt), met wie en voor wie
dit gebeurt, dus hoe het sociaal-maatschappelijk werkt, hoe het natuurlijke/milieu bronnen
eerlijk gebruikt en hoe het financieel gezond zich ontplooit. Wellicht kunnen we
gezamenlijk met een maatschappelijk evaluatie-instrument een volgende stap zetten.

De wijze waarop een ondernemer zichzelf beoordeelt toont voor ons ook de
professionaliteit van de onderneming. Hieronder worden een aantal van deze evaluaties
gedeeld. Ook voor onszelf is dit gebied voortdurend in ontwikkeling en het vormt de basis
voor een levendig gesprek met ondernemers, schenkers en elkaar.

Uit onderstaand overzicht mag blijken hoe de diverse investeringen bijdragen aan de
systemische veranderingen die maatschappelijk zo nodig zijn.
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Green Caravan; https://www.greencrvn.com/nl/

In 2023 was 50% van de stroom in Nederland nog afkomstig uit fossiele brandstoffen als
aardgas en kolen. Bovendien is het elektriciteitsnet overvol, waardoor de elektrificatie van
wagenparken maar ook de vergroening van de stroommix in gevaar komt.

De missie van Green Caravan is het fossielvrij opladen van elektrische voertuigen (EV) de
norm te maken. Dit doen we door transparantie te bieden aan EV-rijders en vlooteigenaren
over de CO2-voetafdruk van hun laadsessies met onze laadpas en app. Daarnaast heeft
Green Caravan een 100% fossielvrij laadconcept ontwikkeld, wat onafhankelijk van het
elektriciteitsnet kan functioneren en dus ook de krapte op het elektriciteitsnet omzeilt.
Met de steun van Diif Donor Impact Fund, wiens missie ons nauw aan het hart ligt, hebben
we dit concept kunnen omzetten in realisatie van een eerste laadplein, het eerste net-
onafhankelijke en 100% fossielvrije laadplein in Nederland!

Onze activiteiten zijn gericht op het realiseren van een positieve maatschappelijke impact
door enerzijds inzicht te verschaffen in de CO2-uitstoot van het laden van elektrische
voertuigen en anderzijds een 100% fossielvrij alternatief te bieden. En door het ontwikkelde
net-onathankelijke laadconcept kunnen de laadpleinen worden gerealiseerd ondanks de
krapte op het elektriciteitsnet, waardoor Green Caravan een belangrijke bijdrage levert aan
de voortgang van de energietransitie.

Cargoroo: https://cargoroo.nl/

Cargoroo is in 2023 onderdeel geworden van de Sharing Group waar o.a Mijn Domein,
MyWheels ook deel van uitmaken. https://thesharinggroup.com/nl/
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Paper on the Rocks: https://paperontherocks.com/nl/

Bij Paper on the Rocks leiden we een transformatie naar een gezonde,
toekomstbestendige papierindustrie. Daarbij focussen we ons op het schalen van
boomvrije papiersoorten. Na jaren onderzoek met verschillende experts uit de
industrie, wetenschappers en laboratoria, hebben we een roadmap ontwikkeld met
papiersoorten van de toekomst op lokaal niveau. Een van deze papiersoorten is nu
klaar om op te schalen in Nederland. In 2023 hebben we het consortium voor een
nieuwe 100% Nederlandse papiersoort verder uitgebouwd en staat het schalen van
het materiaal in de steigers. Daarnaast hebben we in 2023 een boel mooie nieuwe
(luxe)merken en internationale klanten aan mogen sluiten. Dat heeft geresulteerd in
weer een behoorlijke omzetgroei tov 2022.

Symphonie Wave Power: https://symphonywavepower.nl/

Ons energiesysteem is nog voor een groot deel (85%) gebaseerd op fossiele brandstoffen. Er
wordt een enorme inzet gepleegd om duurzame energie op te wekken, en veel wordt
gerealiseerd, maar er is ook veel impact. Windturbines zijn zeer zichtbaar en leveren lawaai,
daarnaast nemen ze veel ruimte in. Zonne-energie wordt veel op daken toegepast, maar
voor een echte impact zijn grote velden met panelen nodig. Energie uit water en met name
uit zeegolven is een nog ongebruikte vorm van duurzame energie. In het verleden is al veel
kennis en technologie ontwikkeld om ook deze bron aan te boren. Symphony Wave Power
ontwikkelt een nieuwe en innovatieve oplossing voor golfenergie: Het systeem staat
onderwater, is onzichtbaar en heeft een hele kleine ecologische footprint (minder dan wind
en zon). Het produceert elektriciteit vanuit de energie die in de golven zit. De
energietransitie vraagt om betaalbare en schaalbare oplossingen voor duurzame
energieopwekking die ons versneld onafthankelijk kunnen maken van fossiele brandstoffen.
Naast wind, zon en getijde is golfenergie een natuurlijke bron waar we in Nederland maar
vooral ook internationaal veel van onze benodigde energie uit kunnen halen. Golfenergie
is echter nog erg nieuw, er zijn op dit moment nog geen commerciéle toepassingen in de
markt. Het Symphony concept denkt dit te kunnen doorbreken door een combinatie van
innovatie, eenvoudige en goedkope installatietechnieken en laag onderhoud. Dit moet de
komende jaren aangetoond worden, zodat het concept kan worden toegepast in eerste niche
markten en vervolgens kan worden opgeschaald naar met het elektriciteitsnetwerk
gekoppelde golfenergieparken

Medscio:

In een tijd waarin de druk op de gezondheidszorg alleen maar toeneemt, is de vraag naar
effectieve gegevensuitwisseling en data-gedreven innovaties urgenter dan ooit. Medscio
werkt aan een schaalbare oplossing die het fundament hiervoor creéert, namelijk 'eenheid
van taal' (ook wel semantische interoperabiliteit genoemd) in zorgdata. Door op een Al-
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gedreven manier gezondheidsgegevens te standaardiseren naar wereldwijd erkende
standaarden zoals LOINC en SNOMED-CT, ontstaat eenduidige en betrouwbare data.
Deze data kunnen begrepen en gebruikt worden onafhankelijk van de locatie waarin ze
gecreéerd zijn. Dit heeft niet alleen invloed op de kwaliteit en doelmatigheid van de zorg,
maar stimuleert ook samenwerking, onderzoek en innovaties zoals kunstmatige
intelligentie. De investering in Medscio vertegenwoordigt daarmee een cruciale stap naar
een toekomstbestendige, geintegreerde en hoogwaardige gezondheidszorg.

MeetJack: https://www.meetjack.nl/

Een investering in Meet Jack betekent een investering in de sustainable development
goals: nummer 12 (responsible consumption and production), reductie van de
vleesconsumptie en voedselproductie met een lage (water en CO2) footprint.

De verandering bevindt zich aan de voorkant (reductie vleesconsumptie) en aan de
achterkant (verantwoorde voedselproductie). Wij zijn een impact onderneming, lid van
Social Enterprise NL en MVO Nederland. We werken met kleinschalige boeren in Azié en
zijn volledig eigenaar van onze supply chain.

De Clique: https://declique.nl/

In 2023 is door noodzakelijke herstructurering De Clique over gegaan in Oscar Circulair
BV. Een gedeelte van onze investering hebben we hierdoor moeten afschrijven. Het
oorspronkelijke doel van De Clique heeft binnen deze vorm een grotere kans van slagen.
Voornaamste reden zijn het wegvallen van de ondernemers deels door Covid en de
beperkte groeimogelijkheden binnen de bestaande relaties. Het netwerk van Oscar
Circulair en het nieuwe management bieden hier hopelijk een oplossing.

LeerUniek: https://leeruniek.nl/

Leeruniek helpt basisscholen om beter in te spelen op de unieke leerbehoeften van ieder
kind. We benaderen een school als een systeem: in ‘onderste laag’, het primaire proces,
realiseert het onderwijs de leraar het onderwijs zelf. De organisatielagen daarboven,
achtereenvolgens de schoolleiding, het bovenschools bestuur en de raad van toezicht, zijn
alle ondersteunend (secundair proces) aan de leraar. Leerunieks focus de versterking van
het lerend en adaptief vermogen van de organisatie als geheel, met de leerling, leraren en
ouders als begunstigden. De beoogde impact: het basisonderwijs voor ieder kind laten
werken en de factor ‘toeval’ of ‘kans’ te reduceren voor het genoten onderwijs (zie
illustratie van Irma) in Nederland.

Onze verandertheorie in het kort: helpen om alle beschikbare (harde en zachte!)
informatie toegankelijk en begrijpelijk maken voor de ‘agents’ in het systeem zodat zij
optimaal kunnen leren. In normaal Nederlands: leraren helpen om een integraal
kindbeeld te vertalen in onderwijs dat beter aansluit op wat een kind nodig heeft. We
maken dit praktisch door 1) een werkwijze aan te reiken (cyclisch werken), 2) scholen te
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trainen in datageletterdheid (wat zegt harde/zachte informatie wel en ook: wat zegt het
juist niet) en 3) een analyse-platform te bieden om data en dialoog bij elkaar te brengen.
Daarnaast helpen we besturen om op grotere schaal beter onderbouwde onderwijskundige
beslissing te nemen m.b.v. hard en zachtere informatie. Niet toetsen als Cito, maar een
onderbouwd, professioneel oordeel moet leidend zijn bij de grote of kleine beslissingen in
het jonge leven van ieder kind in Nederland.

Fawaka Ondernemersschool: https://www.fawakaondernemersschool.nl/

Fawaka Ondernemersschool werkt aan een wereld met zelfredzame wereldburgers waar
duurzaam en inclusief handelen de norm is. Dit doen wij door het ontwikkelen en uitvoeren
van educatieve programma’s over duurzaam ondernemerschap op basisscholen, middelbare
scholen en in het MBO. Wij willen de schaal van onze activiteiten - en daarmee ook de
impact - vergroten. De investering van DIIF gebruiken wij voor het optimaliseren van onze
diensten en processen en het vergroten van onze naamsbekendheid om zo door het land uit
te kunnen breiden. Fawaka Ondernemersschool werkt aan toekomstbestendig onderwijs
voor de aankomende generatie; onderwijs dat duurzaam, inclusief en ondernemend is.
Ondernemen is een geweldige manier om te leren doorzetten, beslissen, aanpakken en
aanpassen. Een mooie manier om te werken aan zelfontplooiing en tegelijkertijd een
duurzame en inclusieve samenleving te maken, omdat het niet alleen over praten maar ook
over doen gaat.

Systemische verandering en regeneratieve businessmodellen

Met bovenstaande ondernemingen worden oplossingen geboden die kwalitatieve groei
bevorderen. Om dit te kunnen bereiken zijn alle ondernemers systemische veranderingen
op het spoor gekomen. Door de systemische benadering wordt zichtbaar dat veel
maatschappelijke problemen met elkaar verbonden zijn. Een economie van onbeperkte
kwantitatieve groei (die veelal de problemen hebben veroorzaakt) dienen we te verlaten en
de shift te maken om te ondernemen ten dienste van de ander en de aarde. Dit wordt
nagestreefd met modellen die de balans wil herstellen tussen enerzijds de mens en de
planetaire uitputting en anderzijds de mens en de ongelijkheid ten opzichte van de ander:
bijvoorbeeld de donut-economie. Het mooie is om iedere keer opnieuw te herkennen dat
creativiteit en regeneratie diep met elkaar verbonden zijn. Dit bewonderen wij aan de
huidige ondernemers en we zijn dankbaar naar onze schenkers die dit mede mogelijk
maken.

Communicatie en netwerk

In 2023 hebben we ons als doel gesteld om DIIF nog beter op de kaart te zetten en het
concept donerend investeren verder handen en voeten te geven. Dit hebben we gedaan
voor veel bijeenkomsten van partnerorganisatie te bezoeken en waar mogelijk deel uit te
maken van het programma.
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Bijeenkomsten 2023 met en bij Partner-organisaties:

- Werkbijeenkomst met fondsen bij Doen/Postcodeloterij rond Otto Scharmer
Philanthropy 4.0; https://medium.com/presencing-institute-blog/philanthropy-4-0-what-
form-of-giving-enables-transformative-change-215683aa80b1

- Figendom Anders met Iona Stichting en WeAreStewards

- Presentatie bij ABN-AMRO charity-desk

- Ontmoeting Purpose-Berlijn in Amsterdam

- Geld-opstelling met PYM

- Fondsen in Nederland (FIN) 35 jaar ALV 70

- FIN werkgroep Duurzaamheid bij The Green Village Delft

- Ontmoeting Klaas Knot en Kate Raworth bij Groene Afslag

- PYM Impactdays; “Imagine the new Economy”

- Rockefeller Philanthropy Advisors bij Porticus

- Goed Geld Gala PostcodeLoterij

- Co-Finance our Future bij FairCapital

-  RABO; Waterwerk van ons Geld met Carlijn Kingma in Kunstmuseum

- Bijeenkomst ambassadeurs PYM

- 1¢ DIIF-Community-day op De Hoorneboeg

- Impactfest Den Haag
- Civil Power 2023, Filantropie top 100; DIIF plaats 61

Daarnaast zijn we zeer actief op social media geweest waarbij het aantal volgers met 20%
is toegenomen en er zijn drie nieuwsbrieven uitgestuurd.

Toevoeging na 31 december 2023:
ViniMini: https://vinimini.nl/

Vini Mini zet zich in om de key player te worden op het gebied van preventie in de eerste
1000 dagen. Vanuit een persoonlijke ervaring van één van de founders met een kindje met
voedselallergie hebben Laurie & Jozien hun corporate banen opgezegd en Vini Mini
opgericht. Sinds 2022 bieden ze gezonde, makkelijke en veilige voedingsproducten &
supplementen aan om een voedselallergie te voorkomen bij een baby.

In de eerste 1000 dagen (vanaf preconceptie tot een kindje 2 jaar oud is) kun je heel veel
bijdragen aan de latere gezondheid & geluk van een kindje. Chronische ziekten kunnen in
deze fase nog voorkomen worden. Voedselallergie is één van die ziekten en een groeiend
probleem. Op dit moment heeft 1 op de 4 kinderen in Europa een voedselallergie en dit
aantal stijgt. Als we nu niks doen, zal in 2050 meer dan de helft van de Europese
bevolking allergisch zijn. En dit heeft een enorme impact op:
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het levensgeluk van de kinderen en hun directe omgeving; de kosten en druk op de
gezondheidzorg: 40 miljard op jaarbasis in Europa de eiwittransitie: veel vleesvervangers
worden gemaakt van allergenen zoals noten en peulvruchten.

YouBeDo: Geheel verrast werd half april bekend gemaakt dat YouBeDo BV in zwaar weer
was terecht gekomen. 2 mei vond een Ledenraad online plaats en moest geconstateerd
worden dat een benodigde extra financiering om de BV te redden niet bijeen kon worden
gebracht. Het ideaal om online boeken te verkopen met een extra schenkmogelijkheid aan
een goed doel bleek na 15 jaar te moeten stoppen. Inmiddels is er voor ruim 500k aan
goede doelen gesteund. Momenteel wordt onderzoek gedaan naar de toedracht om hieruit
lessen te leren voor allemaal.

MeetJack: Het bestuur van Meet Jack heeft besloten te gaan stoppen. De op zichzelf
gezonde business kon geen geschikte overname partij vinden om het voort te zetten. Ook
hier zal de curator bepalen hoe de voortgang zal zijn.

Fier: Door onvoorziene omstandigheden is een mondeling toegezegde subsidie van de
Gemeente Delft niet verleend waarmee er een groot tekort is ontstaan en er in maand mei
de laatste salarissen konden worden betaald. Deze prachtige sociale onderneming moet
helaas de deuren sluiten.

Vooruitblik 2024:

10 jaar DIIF;

Op 9 mei 2024 bestond DIIF 10 jaar! De eerste 7 jaar onder de vleugel van Pymwymic met
de naam Donor Involve Fund en de laatste 3 jaar zelfstandig als Donor Impact Invest
Fund.



Nieuwe samenwerking partners: met diverse particulieren en stichtingen zijn wij in
gesprek om in 2024 opnieuw de investeringen te kunnen uitbreiden.
Belangrijke uitdagingen zijn:

1. In te spelen op de gunstige fiscale regelingen in 2024 voor particulieren, bedrijven
en stichtingen

2. De niet-financiéle hulp binnen de DIIF-community verder te ontwikkelen door
stimuleren van onderlinge samenwerking en advisering

3. Cross-sector samenwerken versterken tussen de door DIIF ondersteunde bedrijven

Er is inmiddels weer een 2¢ DIIF-Community dag georganiseerd op 22 mei opnieuw op De
Hoorneboeg in Hilversum. Met inspirerende bijdragen van 6 aanwezige ondernemers
kwamen we in gesprek met oude en potentieel nieuwe schenkers/investeerders. Dank ook
aan De Hoorneboeg die ons hiervoor de ruimten beschikbaar stelden.

Tot slot: De komende veranderingen in de politiek en de aangekondigde wijzigingen zijn
voor de filantropie niet gunstig. Dreigende afschaffing van de aftrekbaarheid voor
particulieren en bedrijven maakt het schenken aan goede doelen organisaties in 2025
lastig. Een oproep om in 2024 een stevige basis te leggen voor de komende jaren zullen we
met bestaande en nieuwe relaties spoedig bespreken. Voor meer informatie;

ignaz@diif.foundation
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Jaarrekening



Resultaatrekening 2023

Opbrengsten
Gecommitteerde donaties
Subsidies en overige inkomsten
Resultaat deelnemingen/ Leningen

Kosten
Personeelskosten
Marketing
Kantoorkosten
Advieskosten
Bankkosten

Bedrijfsresultaat
Financiele baten en lasten

Bijzondere baten en lasten
Financiele baten en lasten

Resultaat

Bestemming resultaat
Algemene reserve
Investeringsreserve

Boekjaar Boekjaar
2023 2022
€ 525.000 € 770.000
€ - € 981
€ -123.399 € -25.667
€ 399.573 € 745.314
€ -122.463 € -86.282
€ -4.646 € -12.291
€ -136 € -4.537
€ -513 € -1.705
€ -183 € -182
€ -127.942 € -104.997
€ 271.631 € 640.317
€ - € -
3 - € -892
€ - € -892
€ 271.631 € 639.425
€ 47.058 € 15.091
€ 224.573 € 624.333
€ 271.631 € 639.425




Balans per 31-12-2023

Financiele vaste activa
Deelnemingen
Leningen

Vorderingen
Debiteuren

Overige vorderingen/overlopende activa

Liquide middelen

Totaal activa

Eigen vermogen
Algemene (vrij te besteden) Reserve
Investeringsreserve
Investeringsfondsen

Voorzieningen
Nog te ontvangen rentebaten
Kortlopende schulden

Crediteuren
Overige schulden/overlopende passiva

Totaal passiva

Boekjaar Boekjaar
2023 2022
€ 110.833 € 185.833
€ 696.364 3 415.500
€ 807.197 € 601.333
€ - € -
€ 39.741 € 19.835
€ 39.741 € 19.835
€ 422.983 € 365.893
€ 1.269.921 € 987.060
€ 10.430 € -36.628
€ 1.219.749 € 995.176
€ - 3 -
€ 1.230.180 € 958.549
€ 39.741 € 19.835
€ - € 8.678
€ - € -
€ - € 8.678
€ 1.269.921 € 987.061




Boekjaar Boekjaar

2023 2022
Kasstroomoverzicht 2023
Kasstroom uit operationele activiteiten
Ontvangen donaties en subsidies € 525.000 € 787.814
Operationele opbrengsten/ kosten € -125.914 € -105.889
Mutatie werkkapitaal "€ -28.584 € 14.079
Toename (+)/ afname (-) voorzieningen € 19.907 € -7.337
€ 390.409 3 688.666
Kasstroom uit investeringsactiviteiten
Nieuwe deelnemingen/ leningen € -357.545 € -485.833
Verkoop deelnemingen/ aflossingen leningen € 24.226 € 100.000
€ -333.319 € -385.833
Netto kasstroom € 57.090 € 302.833
Bankstand begin periode € 365.893 3 63.060
Bankstand eindperiode € 422.983 € 365.893
Netto kasstroom € 57.090 € 302.833

Toelichting bij de jaarrekening

Algemeen

Stichting Donor Impact Invest Fund ("Donorfonds"), een stichting met het predicaat
Algemeen Nut Beogende Instelling ("ANBI"), is op 9 mei 2014 opgericht door Pymywmic,
een gemeenschap van impact investeerders, families en filantropen.

Activiteiten

De missie van het Donorfonds is om sociale ongelijkheid te verminderen en oplossingen te
bieden voor sociale en milieuproblemen door middel van economische oplossingen. Het
Donorfonds katalyseert innovatie door donatiekapitaal te gebruiken om startende sociale
ondernemingen te ondersteunen die mondiale problemen omzetten in duurzame
ondernemingen. Het Donorfonds wil het financieringsgat dichten voor startende
bedrijven waarvan de missie en activiteiten in lijn zijn met de Duurzame
Ontwikkelingsdoelen.



Personeel
Het Donorfonds heeft 2 medewerkers/1,2 fte in 2023 (2022: 0,8 fte).

Management
Het Donorfonds wordt beheerd door het bestuur.

Grondslagen voor waardering van activa en passiva

In het algemeen worden activa en passiva opgenomen tegen het bedrag waarvoor zij zijn
verkregen of aangegaan, dan wel de reéle waarde. Indien niet uitdrukkelijk anders
vermeld, worden zij opgenomen tegen het bedrag waarvoor zij zijn verkregen of
aangegaan. De balans en de resultatenrekening bevatten verwijzingen naar de
toelichtingen.

Financiéle vaste activa

Financiéle vaste activa worden in eerste instantie opgenomen tegen reéle waarde en
vervolgens tegen kostprijs, dat wil zeggen de aankoopprijs vermeerderd met de
transactiekosten en verminderd met eventuele bijzondere waardeverminderingen. In
geval van een waardevermindering vindt waardering plaats tegen de realiseerbare waarde;
een waardevermindering wordt opgenomen en ten laste van de winst- en verliesrekening

gebracht.

Vorderingen

Bij de eerste opname worden de vlottende activa opgenomen tegen de reéle waarde en
vervolgens gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. De reéle waarde en de
geamortiseerde kostprijs zijn gelijk aan de nominale waarde.

Geldmiddelen en kasequivalenten

Geldmiddelen en kasequivalenten omvatten contanten, banktegoeden en direct
opvraagbare deposito's met looptijden van minder dan 12 maanden. Rekening-
courantschulden bij kredietinstellingen worden in de balans onder de kortlopende
schulden opgevoerd. Geldmiddelen en kasequivalenten worden gewaardeerd tegen
nominale waarde.

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden betreffen schulden met een looptijd van minder dan een jaar. Bij de
eerste opname worden de vlottende passiva opgenomen tegen de reéle waarde en
vervolgens gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. De reéle waarde en de
geamortiseerde kostprijs zijn gelijk aan de nominale waarde.

Algemene grondslagen voor bepaling van het resultaat



Baten en lasten worden verantwoord op basis van toerekening aan de verslagperiode.
Winsten worden slechts opgenomen voorzover zij op balansdatum zijn gerealiseerd.
Verliezen die hun oorsprong vinden voor het einde van het boekjaar, worden in
aanmerking genomen indien zij voor het opmaken van de jaarrekening bekend zijn
geworden.

Inkomsten
Baten vertegenwoordigen de van donateurs ontvangen giften.

Uitgaven

De lasten worden toegerekend aan het begrotingsjaar waarop zij betrekking hebben.
Voorzienbare en andere verplichtingen, alsmede mogelijke verliezen die hun oorsprong
vinden vo6or het einde van het begrotingsjaar, worden in aanmerking genomen indien zij
v6or het opmaken van de jaarrekening bekend zijn geworden en mits aan alle andere
voorwaarden voor het vormen van voorzieningen is voldaan.

Financiéle baten en lasten
De financiéle baten en -lasten betreffen de op de verslagperiode betrekking hebbende
renteopbrengsten en - kosten van uitgegeven en ontvangen leningen en tegoeden.



Toelichting bij de resultaatrekening

1. Opbrengsten

Gecommitteerde donaties € 525.000 € 770.000
Subsidies en overige inkomsten € - € 981
Resultaat Deelnemingen/ Leningen € -125.427 € -25.667

€ 399.573 € 745.314

Vanaf 2022 vermelden de donateurs bij hun toezegging aan welke thema(‘s) hun donaties
moeten worden besteed en welk deel mogelijk bestemd is voor organisatiekosten.

In 2023 heeft het DIIF nieuwe overeenkomsten gesloten met donateurs, waaruit €
170.000,- aan donaties zijn ontvangen. Een bedrag van € 355.000,- is ontvangen uit eerder
overeengekomen toezeggingen van bestaande donoren.

Onder de post Resultaat Deelnemingen/Leningen is geboekt:

a. Afboeking van de deelneming in en de lening aan De Clique B.V. voor een totaalbedrag
van € 100.455,- vanwege de overname van de aandelen door Oscar Circulair B.V.

b. Afboeking van de lening aan YouBeDo Cooperatie U.A.. vanwege na balansdatum
gebleken oninbaarheid voor een bedrag van € 25.000,-

c. Een bedrag van € 2.028,- aan rente-inkomsten wat is gerealiseerd uit lopende leningen.

2.Personeelskosten € -122.463 3 -86.282

De DIIF heeft medio 2023 het team uitgebreid met een investeringsmanager ten behoeve
van de het selecteren en managen van de investeringen.

3. Marketing € -4.646 € -12.291

Dit betreft de gebruikelijke kosten voor het in stand houden van de website. Daarnaast
heeft het DIIF voor het eerst een community dag georganiseerd, waar alle stakeholders en
potentiéle donateurs elkaar konden ontmoeten en presenteren ten behoeve van de
versterking van de onderlinge betrokkenheid.



Toelichting bij de balans

4. Financiele vaste activa
Deelnemingen:

De Clique B.V. € - € 75.000
STAK Cargoroo Holding € 110.833 € 110.833
€ 110.833 € 185.833
Leningen:
On the Rocks B.V. € 40.500 € 40.500
De Clique B.V. € - € 50.000
Meet Jack B.V. € 100.000 € 100.000
Leeruniek B.V. € 200.000 € 100.000
YouBeDo Cooperatie U.A. € - € 25.000
Symphony Wave Power B.V. € 100.000 € 100.000
Medscio B.V. € 60.000
Cooperatie Green Caravan U.A. € 75.000
FierFietsKoerier B.V. € 98.319
Oscar Circulair B.V. € 22.545
Totaal financiéle vaste activa € 696.364 € 415.500

€ 807.197 € 601.333
In 2023 zijn 4 nieuwe leningen verstrekt voor een totaalbedrag van € 335.000,- aan 3

nieuwe organisaties, alsmede een 2¢ lening aan Leeruniek B.V.

In 2023 bleek dat de Clique B.V. niet meer zelfstandig haar activiteiten kon voortzetten.
Met Oscar Circulair B.V. is overeenstemming bereikt om de activiteiten van De Clique
over te nemen via overname van de aandelen en afboeking van de lopende leningen. De
overname van de aandelen van DIIF is voldaan in een (converteerbare) lening ad. €
22.545,-

Na einde van het verslagjaar is het DIIF in kennis gesteld over het besluit van YouBeDo
Cooperatie U.A. om faillissement aan te vragen. Daarmee wordt de uitstaande lening ad.
€ 25.000,- als oninbaar beschouwd en is deze afgeboekt ten laste van de Investerings-
reserve.



5.Overige vorderingen/overlopende activa

nog te ontvangen rente On the Rocks € 14.545 € 11.429
nog te ontvangen rente De Clique B.V. € 2.035
nog te ontvangen rente Meet Jack B.V. € 9.569 € 3.367
nog te ontvangen rente Leeruniek B.V. € 9.330 € 2.178
nog te ontvangen rente YouBeDo Codperatie U.A. € - € 684
nog te ontvangen rente Symphony Wave Power B.V. € 2.145 € 142
nog te ontvangen rente Medscio B.V. € 2.500 € -
nog te ontvangen rente Codperatie Green Caravan U.A. € 1.313 € -
nog te ontvangen rente FierFietsKoerier B.V. € 340 € -

€ 39.741 € 19.835

6. Liquide middelen
Vrij te besteden € 291.640 € 99.550

Gereserveerd voor investeringen 3 131.343 € 266.343
€ 422983 € 365.893

7. Eigen vermogen

Algemene (vrij te besteden) Reserve

Begin periode € -36.628 € -51.719

Mutatie € 47.058 € 15.092

Eind periode € 10.430 € -36.628

Investeringsreserve

Begin periode € 995.176 € 370.843

Mutatie € 224.573 € 624.333

Eind periode € 1.219.749 € 995.176
Totaal Eigen Vermogen € 1.230.180 € 958.549

Vanuit het beleid van het DIIF werd tot 2022 tenminste 81,85% van de opbrengsten
aangewend voor de investeringsdoelstellingen. Vanaf 2022 worden de opbrengsten op
basis van de door de donateur aangegeven bestemmingsdoelen toegevoegd aan de
investeringsreserve of algemene reserve.



8. Voorzieningen

nog te ontvangen rente On the Rocks € 14.545 € 11.429
nog te ontvangen rente De Clique B.V. € 2.035
nog te ontvangen rente Meet Jack B.V. € 9.569 € 3.367
nog te ontvangen rente Leeruniek B.V. € 9.330 € 2.178
nog te ontvangen rente YouBeDo Cooperatie U.A. € - € 684
nog te ontvangen rente Symphony Wave Power B.V. € 2.145 € 142
nog te ontvangen rente Medscio B.V. € 2.500 € -
nog te ontvangen rente Codperatie Green Caravan U.A. € 1.313 € -
nog te ontvangen rente FierFietsKoerier B.V. € 340 € -

€ 39.741 € 19.835

Zover de rente op uitgegeven leningen t/m 2023 niet is ontvangen, wordt het nog te
ontvangen bedrag opgevoerd als voorziening.

Bestemming van het resultaat
Het bestuur heeft besloten om het nettoresultaat € 47.058 te bestemmen voor de algemene
reserve en € 224.573,- voor de investeringsreserve.

Overige toelichting

Controlevoorschriften

Aangezien Stichting Donor Impact Invest Fund wordt aangemerkt als een 'kleine
onderneming' volgens artikel 396, boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, is geen
accountantscontrole door een onafhankelijke accountant vereist.

Amsterdam 18 juni 2024

I.G.C. Bastmeijer de Sluijs
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